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OPRICHTING GEREFORMEERDE SCHOOLVERENIGING "ACCRETIO"
154201 RH/itv

Op dertig november tweeduizend en zes verschenen voor mij,

mr. HENDRIK ALEXANDER VAN DOORN, notaris, gevestigd te Zwolle:

1. a. JAN DANIEL WESTRIK, geboren te Terneuzen op twee oktober
negentienhonderd achtenzestig, legitimatie: paspoort met nummer
NC7226602, afgegeven te Dronten op acht juli tweeduizend en twee,
wonende Mandenmakersgilde 38, 8253 HL Dronten,;

b. mr. FRANK PIETER TROOST, geboren te Amersfoort op negen mei
negentienhonderd eenenzeventig, legitimatie: paspoort met nummer
NE75582862, afgegeven te Noordoostpolder op zeven juli tweeduizend
en drie, wonende Graafschap 20, 8302 KM Emmeloord;

handelend als voorzitter respectievelijk plaatsvervanger van de secretaris

van de vereniging:

GEREFORMEERDE SCHOOLVERENIGING FLEVO-IJSSEL, statutair

gevestigd te Noordoostpolder, kantoorhoudende Salland 78, 8245 CJ

Lelystad (postadres: Postbus 207, 8250 AE Dronten), ingeschreven in het

handelsregister onder nummer 39066725 en als zodanig tezamen deze

vereniging vertegenwoordigende;

2. a. ROELOF EDUARD HOVING, geboren te Groningen op achtentwintig
november negentienhonderd vierenzestig, legitimatie: paspoort met
nummer NJ7094475, afgegeven te Zwolle op éénentwintig juli
tweeduizend en vijf, wonende Schaardijkstraat 5, 8043 GA Zwolle;

b. KARELINA JOHANNA ARIGJE VELDHUIZEN-VAN DER KAADEN,
geboren te Bergschenhoek op één mei negentienhonderd
negenenzestig, legitimatie: paspoort met nummer NC6074891,
afgegeven te Heerde op zevenentwintig juni tweeduizend en twee,
wonende Het Oever 1, 8191 NN Wapenveld;

handelend als voorzitter respectievelijk plaatsvervanger van de secretaris

van de vereniging: VERENIGING VOOR GEREFORMEERD PRIMAIR

ONDERWIJS "IJSSELRONDE", statutair gevestigd te Zwolle,

kantoorhoudende Burg Vos de Waalstraat 2, 8011 AT Zwolle (postadres:

Postbus 499, 8000 AL Zwolle), ingeschreven in het handelsregister onder

nummer 05061139 en als zodanig deze vereniging vertegenwoordigende.

De comparanten, handelend als gemeld, verklaarden een vereniging op te richten

met de navolgende statuten:

NAAM

Artikel 1.

De vereniging draagt de naam: Gereformeerde Schoolvereniging "Accretio”.

ZETEL

Artikel 2.

De vereniging heeft haar zetel in de gemeente Zwolle.

HISTORIE

Artikel 3.

De vereniging zet (onder meer) de activiteiten voort van de verenigingen:

Gereformeerde Schoolvereniging Flevo-lJssel, statutair gevestigd te

Noordoostpolder, en Vereniging voor Gereformeerd Primair Onderwijs

"IJsselronde", statutair gevestigd te Zwolle.
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GRONDSLAG

Artikel 4.

1. De vereniging heeft als grondslag de Heilige Schrift als het onfeilbare Woord
van God.

2. Daarbij onderschrijft zij geheel en onvoorwaardelijk de Drie Formulieren van
Eenheid zoals deze worden geleerd in de Gereformeerde Kerken
vrijgemaakt.

DOEL

Artikel 5.

De vereniging stelt zich ten doel het verzorgen van onderwijs dat in

overeenstemming is met de grondslag.

MIDDELEN

Artikel 6.

De vereniging tracht haar doel te bereiken door de stichting en instandhouding

van een of meer instellingen voor gereformeerd primair onderwijs en door alle

andere middelen die voor het doel bevorderlijk kunnen zijn.

LEDEN

Artikel 7.

1. Lid van de vereniging kunnen zijn zij die lid zijn van een van de in artikel 4
genoemde kerken alsmede zij die lid zijn van de Christelijke Gereformeerde
Kerken in Nederland. Alle leden dienen in te stemmen met het doel en de
grondslag van de vereniging.

2. Het verzoek om toelating als lid geschiedt schriftelijk bij het bestuur.

3. Het bestuur stelt binnen twee maanden na ontvangst van het verzoek de
indiener schriftelijk in kennis van zijn beslissing over de toelating als lid.

4. Bij toelating dient het lid een door het bestuur opgestelde toelatingsverklaring
te ondertekenen, inhoudend dat het lid de grondslag van de vereniging
onderschrijft.

5.  Bij niet toelating kan de verzoeker binnen zes weken na ontvangst van die
beslissing schriftelijk in beroep komen bij de eerstvolgende algemene
vergadering. De algemene vergadering kan alsnog tot toelating besluiten.

6. Het bestuur houdt een register waarin de namen en adressen van alle leden
zijn opgenomen. leder lid dient zelf zorg te dragen dat zijn postadres bij het
bestuur bekend is.

EINDE LIDMAATSCHAP

Artikel 8.

1. Het lidmaatschap eindigt door:

a. overlijden van het lid;

b. opzegging door het lid;

C. opzegging namens de vereniging;
d. ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of namens de vereniging dient
schriftelijk te geschieden tegen het einde van het verenigingsjaar en met
inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. In afwijking hiervan
kan het lidmaatschap onmiddellijk worden beéindigd, indien van het lid of de
vereniging redelijkerwijs niet kan worden verlangd het lidmaatschap te laten
voortduren.

3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur en is slechts
mogelijk, indien het lid niet meer voldoet aan het vereiste in artikel 7 lid 1 van
deze statuten, alsmede indien het zijn verplichtingen jegens de vereniging
niet nakomt, of omdat het anderszins redelijkerwijs niet van de vereniging
gevergd kan worden dat het lidmaatschap voortduurt.
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Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het bestuur en kan slechts
plaatsvinden indien een lid in strijd handelt met de statuten, reglementen of
besluiten van de vereniging, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt.
Van een besluit tot opzegging van of ontzetting uit het lidmaatschap kan de
betrokkene binnen een maand na ontvangst van de kennisgeving van het
besluit bij de algemene vergadering in beroep komen. Het lid wordt daartoe
zo spoedig mogeliik schriftelijk van het besluit met opgave van redenen in
kennis gesteld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het
lid geschorst.

Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar eindigt, blijft de
jaarlijkse bijdrage voor het geheel verschuldigd, behoudens ontheffing door
het bestuur.

LEDENRAAD
Artikel 9.

1.

ok~

De vereniging kent een ledenraad, bestaande uit twee leden voor elke
instelling als bedoeld in artikel 6. Deze ledenraad vervangt de algemene
vergadering niet.

Leden van het bestuur, van de bovenschoolse directie, van een
schooldirectie en van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad
kunnen geen lid zijn van de ledenraad.

De leden van de ledenraad worden telkens benoemd voor een periode van
ten hoogste drie jaar. Jaarlijks treedt een/derde van de leden af volgens een
door de ledenraad op te maken rooster van aftreden.

De eerste leden van de ledenraad worden benoemd door de algemene
vergadering op voordracht van het bestuur. Vervolgens wordt in vacatures
voorzien door de algemene ledenvergadering op voordracht van het
desbetreffende aftredende lid of -bij ontbreken van zodanige voordracht- op
voordracht van de ledenraad.

De ledenraad kiest uit zijn midden een voorzitter en secretaris.

De ledenraad ziet tijldens en buiten de algemene vergadering toe op de
handhaving van de in artikel 4 genoemde grondslag.

Daarnaast is de ledenraad gevraagd en ongevraagd ‘klankbord’ van het
bestuur en oefent de ledenraad toezicht uit op het beleid van het bestuur en
op de algemene gang van zaken in de vereniging en de met haar verbonden
onderwijsinstellingen.

Het bestuur verschaft de ledenraad tijdig alle voor de uitoefening van zijn
taak noodzakelijke gegevens.

De ledenraad kan bepalen, dat een of meer leden van de ledenraad toegang
zullen hebben tot alle ruimten in gebruik bij de vereniging en bevoegd zullen
zijn inzage te nemen van alle boeken, correspondentie en andere
bescheiden en kennis te nemen van alle plaats gehad hebbende
handelingen.

In de algemene vergadering heeft een lid van de ledenraad het stemrecht
van een individueel lid van de vereniging.

De leden van de ledenraad spreken en stemmen, zowel in de ledenraad als
in de algemene vergadering, zonder last of ruggespraak.

De ledenraad regelt zijn eigen functioneren in een door de raad zelf vast te
stellen reglement. Dit reglement bevat ook een profielschets van de voorzitter
en een lid van de ledenraad.

JAARLIJKSE BIJDRAGE

Artikel 10.

1.

De leden zijn verplicht tot betaling van een jaarlijkse bijdrage, waarvan de
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hoogte zal worden vastgesteld door de algemene vergadering.

2. Het bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen voor het geheel of voor een
gedeelte ontheffing te verlenen van de verplichting tot het betalen van een
bijdrage.

BESTUUR; SAMENSTELLING

Artikel 11.

1. Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van tenminste vijf personen, die
door de algemene vergadering worden benoemd. Het aantal bestuursleden
wordt door de algemene vergadering vastgesteld. De benoeming geschiedt
uit de leden.

2. In geval van vacatures in het bestuur, blijven de nog in functie zijnde
bestuursleden (of blijft het enige nog in functie zijnde bestuurslid) een wettig
bestuur vormen. Het bestuur is dan gehouden zo spoedig mogelijk een
algemene vergadering bijeen te roepen om in de vacature(s) te voorzien.

3. Bestuurder kunnen niet zijn:

a. personen in dienst van de vereniging;

b. personen die op enigerlei wijze met de vereniging verbonden zijn via
samenwerkingsafspraken casu quo overeenkomsten of betrokken zijn bij
overleg over arbeidsvoorwaarden en rechtspositie;

c. personen die een direct zakelijk belang hebben bij de vereniging.

BESTUUR; BENOEMING

Artikel 12.

1. Het bestuur stelt voor iedere vacature functievereisten op, ten aanzien van
de specifieke capaciteiten die de te benoemen bestuurslid moet bezitten.

2. De benoeming van bestuursleden geschiedt op bindende voordracht van het
bestuur. De voordracht van het bestuur wordt bij de oproeping voor de
vergadering meegedeeld.

3. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een
met tenminste twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen genomen
besluit van de algemene vergadering.

4. Is er geen bindende voordracht door het bestuur opgemaakt, of besluit de
algemene vergadering overeenkomstig het voorgaande lid de opgemaakte
voordrachten het bindend karakter te ontnemen, dan is de algemene
vergadering vrij in de keus.

5. Indien er meer dan een bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit
die voordrachten.

6. Niet tot bestuurder kunnen worden benoemd:

- personen in dienst van de vereniging;

- personen die op enigerlei wijze met de vereniging verbonden zijn via
samenwerkingsafspraken casu quo overeenkomsten of betrokken zijn bij
overleg over arbeidsvoorwaarden en rechtspositie;

- personen die een direct zakelijk belang hebben bij de vereniging.

BESTUUR; EINDE LIDMAATSCHAP

Artikel 13.

1. Bestuursleden treden elke vier jaar af volgens een door het bestuur op te
maken rooster van aftreden. Wie in een tussentijdse vacature wordt
benoemd, neemt op het rooster de plaats in van zijn voorganger. Een
aftredend bestuurslid is éénmaal herkiesbaar, behoudens andersluidende
beslissing van de algemene vergadering. Een zittingstermijn bedraagt vier
jaar.

2. Een bestuurslid kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
geschorst of ontslagen. Een schorsing die niet binnen drie maanden wordt
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gevolgd door een besluit tot ontslag, eindigt door het verloop van die termijn.
Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts:

- bij het eindigen van het lidmaatschap van de vereniging; of
- door te bedanken als bestuurslid, mits een opzegtermijn van drie
maanden in acht wordt genomen.

BESTUUR;: TAKEN EN BEVOEGDHEDEN

Artikel 14. Bestuur; taken en bevoegdheden.

1.
2.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging.

Tevens is het bestuur belast met:

a. het beheer van de scholen van de vereniging, voor zover bevoegdheden
in dezen niet uitdrukkelijk bij reglement aan andere organen zijn
toegekend.

b. de handhaving van de bepalingen van de statuten en reglementen;

c. het nemen van besluiten, die niet aan anderen zijn opgedragen en het
verrichten van (rechts)handelingen die nodig zijn voor de instandhouding
en functioneren van de scholen van de vereniging;

d. hettoezicht op en bevorderen van de identiteit en de kwaliteit van het
onderwijs op de scholen alsmede het instandhouden en realiseren van
de grondslag en doelstellingen van de scholen van de vereniging;

Het bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel. Deze bevoegdheid

mag zij, eventueel onder voorwaarden, geheel of gedeeltelijk mandateren

aan de bovenschoolse directie.

Het bestuur stelt een managementstatuut vast, waarin onder meer de

onderlinge verdeling van taken en bevoegdheden tussen bestuur,

bovenschoolse directie en/of schooldirecties wordt geregeld.

Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen

van zijn taak te doen uitvoeren door commissies die door het bestuur worden

benoemd, of door de bovenschoolse directie.

BESTUUR; VERTEGENWOORDIGING

Artikel 15.

1.

Het bestuur is bevoegd tot het verrichten van alle (rechts)handelingen, zij het
dat de goedkeuring van de algemene vergadering is vereist voor besluiten tot
het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring
van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij de
vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor
een derde sterk maakt, zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een
derde verbindt, of voor handelingen die een nader bij huishoudelijk reglement
te noemen bedrag of waarde te boven gaan.

De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door:

a. het bestuur;

b. de voorzitter tezamen met een ander bestuurslid;

c. de vice-voorzitter tezamen met een ander bestuurslid.

Indien het aantal bestuursleden beneden vijf is gedaald, blijft het bestuur
vertegenwoordigingsbevoegd.

In alle gevallen waarin de vereniging een tegenstrijdig belang heeft met één
of meer bestuursleden, wordt de vereniging niettemin op de hiervoor
gemelde wijze vertegenwoordigd.

BESTUUR; FUNCTIES

Artikel 16.

1.
2.

De voorzitter wordt door de algemene vergadering in functie benoemd.
Het bestuur wijst uit zijn midden een vice-voorzitter, een secretaris en een
penningmeester aan.



BESTUUR; BESLUITVORMING

Artikel 17.

1. Bestuursbesluiten worden genomen met volstrekte meerderheid van
stemmen in een vergadering waarin tenminste de helft van het aantal
fungerende bestuursleden aanwezig is.

2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door een notulist, door het
bestuur aan te wijzen, notulen gemaakt, die in een volgende vergadering
worden vastgesteld en die na vaststelling door de voorzitter en de secretaris
worden ondertekend. Het oordeel van de voorzitter omtrent de
totstandkoming en de inhoud van een besluit is beslissend.

PERSONEEL

Artikel 18.

1. Elk lid van het personeel in dienst van de vereniging moet belijdend lid zijn
van één van de Gereformeerde Kerken vrijgemaakt of van één van de
Christelijke Gereformeerde kerken in Nederland.

2. Bij de aanvaarding van de benoeming of functie ondertekent elk lid van het
personeel de verklaring dat hij instemt met en zal handelen overeenkomstig
de grondslag van de vereniging, als genoemd in artikel 4 van deze statuten.

VERSLAG; REKENING EN VERANTWOORDING

Artikel 19.

1. Het verenigingsjaar loopt van een januari tot en met eenendertig december.

2. Het bestuur stelt jaarlijks voor een juli een verslag vast omtrent het in het
afgelopen jaar gevoerde beleid.

3. Jaarlijks v6or een juli, maar niet eerder dan nadat het bestuur kennis heeft
kunnen nemen van het verslag van de accountant als bedoeld in lid 5, maakt
het bestuur de jaarrekening op, waarin opgenomen de balans, alsmede een
staat van baten en lasten met toelichting.

4. Het jaarverslag en de jaarrekening worden door de bestuurders ondertekend
en aan de algemene vergadering overlegd. Ontbreekt de handtekening van
één of meer hunner dan wordt daarvan onder opgaaf van redenen melding
gemaakt.

5. De getrouwheid van de jaarrekening wordt gecontroleerd door een door het
bestuur aangewezen en daartoe bevoegde accountant.

6. Het bestuur is verplicht de bescheiden bedoeld in de leden 2 en 3 ten minste
tien jaar te bewaren.

7. Het vastgestelde jaarverslag en de opgemaakte jaarrekening worden
onverwijld openbaar gemaakt door de stukken in elk van de door de
vereniging in stand gehouden onderwijsinstellingen ter inzage te leggen.

ALGEMENE VERGADERING:; ALGEMEEN

Artikel 20.

1. De algemene vergadering wordt gevormd door de leden van de vereniging.

2. Aan de algemene vergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden
toe, die niet door de wet of de statuten aan een ander orgaan zijn
opgedragen.

3. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar (behoudens
verlenging van deze termijn door de algemene vergadering), wordt een
algemene vergadering — de jaarvergadering — gehouden.

In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde:
a. goedkeuring van het jaarverslag;

b. vaststelling van de jaarrekening;

c. voorziening in eventuele vacatures in het bestuur;
d. voorziening in vacatures in de ledenraad;
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e. het vaststellen of wijzigen van de contributie, op basis van een door het
bestuur op te maken begroting;
f.  voorstellen of aanbevelingen van het bestuur, aangekondigd bij de
oproeping van de vergadering.
Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit
wenselijk oordeelt.
Voorts is het bestuur, op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig
aantal leden van de vereniging als bevoegd is tot het uitbrengen van
een/tiende gedeelte van de stemmen, verplicht tot het bijeenroepen van een
algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken na
indiening van het verzoek. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen
geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping
overgaan door oproeping overeenkomstig artikel 19 of door advertentie in
tenminste een door de leden veel gelezen dagblad.

ALGEMENE VERGADERING; BIJEENROEPING; TOEGANG; STEMRECHT;

VOORZITTERSCHAP; NOTULEN

Artikel 21.

1.

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur. De
oproeping geschiedt aan de postadressen van de leden en vermeldt de ter
vergadering te behandelen onderwerpen. De termijn voor de oproeping
bedraagt tenminste een week.

De oproeping vermeldt de te behandelen onderwerpen.

Toegang tot de algemene vergadering hebben alle leden van de vereniging.
Geen toegang hebben geschorste (bestuurs)leden van de vereniging met
dien verstande dat een geschorst (bestuurs)lid toegang heeft tot de
vergadering waarin het besluit tot schorsing wordt behandeld. Hij heeft
tevens het recht in die vergadering het woord te voeren.

Over toelating van andere dan de in lid 1 bedoelde personen beslist de
algemene vergadering.

leder lid van de vereniging heeft een stem. Geschorste (bestuurs)leden
hebben geen stemrecht.

Een lid kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid
uitbrengen. Een lid kan ter vergadering ten hoogste voor twee andere leden
als gevolmachtigde optreden.

De voorzitter of de vice-voorzitter leidt de algemene vergaderingen.
Ontbreken de voorzitter en de vice-voorzitter, dan treedt een der andere
bestuursleden, door het bestuur daartoe aangewezen, als voorzitter op.
Wordt ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien dan voorziet de
vergadering daarin zelf.

Van het verhandelde in elke vergadering worden door een notulist, door de
voorzitter aan te wijzen, notulen gemaakt, die worden vastgesteld in een
volgende vergadering, en die na vaststelling door de voorzitter en de
secretaris worden ondertekend. De inhoud van de notulen wordt ter kennis
van de leden gebracht.

ALGEMENE VERGADERING: BESLUITVORMING

Artikel 22.

1.

Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent
de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud
van een genomen besluit voorzover gestemd werd over een niet schriftelijk
vastgelegd voorstel.

Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het in het eerste lid bedoeld
oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats
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wanneer de meerderheid der vergadering, of indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

Voorzover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten
van de algemene vergadering genomen met volstrekte meerderheid van de
geldig uitgebrachte stemmen.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht.

Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid
heeft verkregen, heeft een tweede stemming, of ingeval van een voordracht,
een tweede stemming tussen de voorgedragen kandidaten plaats. Heeft
alsdan opnieuw niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan vinden
herstemmingen plaats, totdat hetzij een persoon de volstrekte meerderheid
heeft verkregen, hetzij tussen twee personen is gestemd en de stemmen
staken. Bij gemelde herstemmingen (waaronder niet is begrepen de tweede
stemming) wordt telkens gestemd tussen de personen op wie bij de
voorafgaande stemming is gestemd, evenwel uitgezonderd de persoon op
wie bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen is
uitgebracht. Is bij die voorafgaande stemming het geringste aantal stemmen
op meer dan een persoon uitgebracht, dan wordt door loting uitgemaakt, op
wie van die personen bij de nieuwe stemming geen stemmen meer kunnen
worden uitgebracht. Ingeval bij een stemming tussen twee personen de
stemmen staken, beslist het lot wie van beiden is gekozen.

Indien de stemmen staken over een voorstel dat niet de verkiezing van
personen betreft, dan is het verworpen.

Alle stemmingen geschieden mondeling, tenzij de voorzitter een schriftelijke
stemming gewenst acht of een der stemgerechtigden zulks voor de stemming
verlangt. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten briefjes.
Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij een stemgerechtigde
hoofdelijke stemming verlangt.

Een eenstemmig besluit van alle leden van de vereniging, ook al zijn deze
niet in een vergadering bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur
genomen, dezelfde kracht als een besluit van de algemene vergadering.
Zolang in een algemene vergadering alle leden aanwezig of
vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits
unaniem, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen — dus mede een
voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding — ook al heeft geen oproeping
plaatsgehad of is deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig
ander voorschrift omtrent het oproepen en houden van vergaderingen of een
daarmee verband houdende formaliteit niet in acht genomen.

STATUTENWIJZIGING

Artikel 23.

1.

In de statuten van de vereniging kan geen wijziging worden aangebracht dan
door een besluit van de algemene vergadering, waartoe is opgeroepen met
de mededeling dat aldaar wijzigingen van de statuten zullen worden
voorgesteld.

Zij die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste 14
kalenderdagen voor de vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de
voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, op een daartoe geschikte
plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag waarop de
vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt een afschrift als hiervoor
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bedoeld aan alle leden toegezonden.

Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste twee/derde van de geldig
uitgebrachte stemmen.

Een statutenwijziging treedt niet eerder in werking, dan nadat hiervan een
notariéle akte is opgemaakt.

In afwijking van het bepaalde in de voorafgaande leden van dit artikel, kan tot
wijziging van de artikelen 4 (grondslag), 5 (doel), 6 (middelen), 7 lid 1
(lidmaatschap) en de leden 1 en 5 van dit artikel van deze statuten slechts
worden besloten in een vergadering waarin tenminste drie/vierde van de
leden aanwezig of vertegenwoordigd is en met een meerderheid van
tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen.

Indien het voor een statutenwijziging als bedoeld in lid 5 van dit artikel
vereiste aantal stemgerechtigden niet aanwezig of vertegenwoordigd is,
wordt na twee weken, doch binnen zes weken na de eerste vergadering een
tweede vergadering gehouden, waarin over het voorstel zoals dat in de
eerste vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige
of vertegenwoordigde stemgerechtigden, kan worden besloten, mits met een
meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige
stemmen.

ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 24.

1.

De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene
vergadering. De leden 1, 2, 5 en 6 van het voorgaande artikel zijn van
overeenkomstige toepassing.

Tenzij de algemene vergadering anders besluit, geschiedt de vereffening
door het bestuur.

Het batig saldo na vereffening moet aan de betreffende overheidsorganen
worden teruggestort tot de hoogte van de verstrekte subsidies, het eventueel
resterende gedeelte zal worden aangewend voor door de algemene
vergadering te bepalen doeleinden die het meest met het doel van de
vereniging zullen overeenstemmen.

De vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen aan haar, dan
wel aan de vereffenaars bekende baten meer aanwezig is. De vereffenaars
doen hiervan opgaaf aan de registers waar de vereniging is ingeschreven.

OVERGANGSBEPALINGEN

Artikel 25

1.

In afwijking van het bepaalde in artikel 7 lid 4 is het bestuur bevoegd leden
van de in artikel 3 genoemde verenigingen toe te laten als lid van de
vereniging zonder dat zij de toelatingsverklaring ondertekenen.

De goedkeuring als bedoeld in artikel 15 lid 1 is uitdrukkelijk niet vereist voor
het aanvaarden van de instandhouding van scholen die thans in stand
worden gehouden door één van de in artikel 3 genoemde verenigingen,
alsmede voor het aanvaarden van de instandhouding van de school voor
speciaal onderwijs "Het Speelwerk" te Zwolle.

EERSTE BESTUURSLEDEN

Artikel 26.
Voor de eerste maal worden als bestuursleden benoemd:

1 ’

Jan Daniél Westrik, geboren te Terneuzen op twee oktober
negentienhonderd achtenzestig, wonende Mandenmakersgilde 38, 8253 HL
Dronten, in de functie van voorzitter;

Jacoba Johanna Tempelman-Pruijssen, geboren te Hardenberg op twintig
september negentienhonderd negenenzestig, wonende De Patrijs 17, 8253
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HL Dronten, in de functie van secretaris;

3. Adriaan Alexander Boxum, geboren te Brederwiede op achtentwintig
november negentienhonderd zesenzeventig, wonende Andijkstraat 48, 8304
CR Emmeloord, in de functie van penningmeester;

4. Frank Pieter Troost, geboren te Amersfoort op negen mei negentienhonderd
eenenzeventig, wonende Graafschap 20, 8302 KM Emmeloord, in de functie
van vice-voorzitter;

5. Dirk Willem Kleingeld, geboren te Rotterdam op achttien oktober
negentienhonderd vijftig, wonende Goudplevierstraat 140, 8043 JP Zwolle.

De comparanten zijn mij, notaris, bekend.

Van een partij, achter wiens naam een document wordt gemeld, heb ik, notaris,

de identiteit aan de hand van dat document vastgesteld.

WAARVAN AKTE, in minuut opgemaakt, is verleden te Zwolle, op de datum in het

hoofd van deze akte gemeld.

Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte aan de comparanten en

toelichting daarop en na verklaring van de comparanten dat zij kennis hebben

genomen van de inhoud van de akte en met beperkte voorlezing instemmen,
hebben de comparanten en ik, notaris, na beperkte voorlezing, de akte
ondertekend om negen uur zevenenenveertig minuten.



