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 Onderwerp Bespreking 

1. Opening 

 

Dianne opent de vergadering. 

2. Deeltijdbeleid Van de vorige vergadering nog twee 

discussiepunten over. Het stuk is aangepast naar de 

zin van de GMR. De GMR stemt in. 

3. Personele 

budgetten 

Het gaat voor de GMR om de manier van verdelen 

van de budgetten. Gert geeft toelichting op de 

verdeling. Er wordt mee gerekend dat de overheid 

de groeibekostiging in de toekomst niet meer per 

school, maar per cluster van scholen zal 

verrekenen. We hebben er kennis van genomen. 

4. Functiemix Gert geeft informatie over de mogelijke invoer van 

de functiemix: het aanstellen van leraren in LB en 

LC. Er wordt een beleidsstuk ontwikkeld. 

Belangrijkste vraag is op welk moment het voor 

Accretio ingevoerd zal worden, gezien de 

financiele middelen. Wordt er dan op alle scholen 

tegelijk begonnen, of eerst op enkele scholen. Het 

gaat om invullen van functies binnen het OP. 

Besluitvorming wordt verwacht voor de zomer 2010.  

5. Van 

Basisschool 

naar 

kindcentrum 

Gert geeft informatie over het ontwikkelen van een 

bredere opvatting over de opvang en begeleiding 

van kinderen in samenwerking met Oosthoek, 

Zevenster en Greijdanus. De voorkeur gaat uit naar 

samenwerking met een partner die de expertise al 

in huis heeft. Er wordt gedacht aan samenwerking 

met een partner en zelf voor de helft eigenaar van 

de organisatie te zijn.  

6. Jaarverslag 

Centraal 

Nederland en 

GMR 

jaarverslag 

2009 

Jaarverslag groep vertrouwenspersonen: de GMR 

heeft een deel van het verslag gekregen. Het deel 

waarin staat welke klachten op welke scholen 

behandeld zijn is niet meegestuurd, vanwege 

privacy. Dat deel kan nagestuurd worden, maar 

wordt dan geanonimiseerd. Het wordt samen met 

Zevenster georganiseerd.  

Jaarverslag GMR: er moet nog een kleinigheid 



worden aangepast. We stellen het verslag vast. 

7. Notulen  De notulen van 8 maart waren nog niet verstuurd. 

Dat gebeurt alsnog. MR statuut: in begin van GMR is 

gesteld dat er 8 leden moeten zijn. Door de 

afslanking van de GMR is te overwegen of we naar 

6 leden kunnen gaan. Nadeel van 6 leden is dat bij 

afwezigheid moeilijk besluiten te nemen zijn. 

Daarnaast is het moeilijk om vacatures te vervullen. 

Besloten wordt dat we het getal van 8 willen laten 

staan. Bij dezen vastgesteld. 

8. Rondvraag Er is al een brief aan ouders gestuurd om zich op te 

geven voor de GMR. Dat heeft nog niets 

opgeleverd. Wel zal er iemand benaderd worden. 

We kunnen ook directeuren inschakelen om 

mensen te gaan vragen, liefst persoonlijk. We 

zoeken twee ouders voor het komende jaar. Er komt 

ook een vacature voor notulist of voorzitter. 

Gerhard schrijft een wervende tekst. 

2 juni is de laatste vergadering, maar de datum 

komt in de knel. Voorgesteld wordt maandag 14 

juni. We veranderen de datum in 14 juni. 

9. Sluiting Marja den Ouden 
 


